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Name, Vorname Anton Dilger
Alter zum Zeitpunkt der 67 Jahre
Mitgliederversammlung

Mitglied in der Abteilung FuRball
Mitglied seit 26.07.2016

Vorgeschlagen von Renate und Christian Edbauer

(aktuell ausgeiibter) Beruf Seit Januar 2022 Rentner

Tatigkeitsprofil Mein Arbeitgeber war von 01.09.1971 bis 31.12.2021 die Firma
(Ausbildung, ehemalige MAHAG, (Ausbildung zum Kfz- Mechaniker, Ausbildung zum
Tatigkeiten, zertifizierten Serviceberater und die letzten 9 Jahre freigestellter
ehemalige/aktuelle Betriebsrat).

Ehrenamter, Engagement in Des weiteren bin ich Mitglied im Seniorenausschuss der IGM tatig.

Vereinen, Politik, etc.)
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Kompetenz(en) Kreuzen Sie lhren Kompetenzbereich / Ihre Kompetenzbereiche an:
Gem. Ziffer 13.1 Abs. 2 der

Vereinssatzung sollen I:I Rechtliche Kompetenz

Mitglieder des I:I Wirtschaftliche Kompetenz

Verwaltungsrats angesehene [ sportliche kompetenz
Personen sein, die aufgrund Sportpolitische Kompetenz

ihrer Kenntnisse und I:I Fanpolitische Kompetenz

Erfahrungen in der Lage sind,

dem Verein beratend in Bitte erldutern Sie die Hintergriinde zu lhrem Kompetenzbereich / Ihren
rechtlichen, wirtschaftlichen, | Kompetenzbereichen:

sportlichen, sport- und Durch meine langjahrige Erfahrung im FuRball, als

fanpolitischen Belangen sowie | Spieler/Trainer und Betreuer kann ich den Verwaltungsrat
aufsichtsfiihrend zur unterstutzen. Beruflich kann ich 50 Jahre in der MAHAG
Verfligung zu stehen. vorweisen. Die letzten 9 Jahre als freigestellter Betriebsrat

haben mir in der Personlichkeitsentwicklung und im
selbstbewussten Auftreten sehr geholfen. Vor allem durch die
Kommunikation mit den verschiedenen Fuhrungskraften oder
z.B. der Moderation von Betriebsversammlungen.

Bitte erldutern Sie, wie Sie lhren Kompetenzbereich / lhre
Kompetenzbereiche im Verwaltungsrat einbringen méchten:

Ich sehe mich als Teamplayer, bin sehr kommunikativ und
gehe offen auf Menschen zu. Was mir in einem Gremium /
Verwaltungsrat sehr wichtig ist: Ehrlichkeit, Respekt und
Wertschatzung. Mein Ziel ist es meine jahrzehntelange
Erfahrung im Beruflichen, wie im sportlichen Bereich positiv in
den Verwaltungsrat einzubringen.

Kompetenzen, Kontakte,
Interessen
(z.B. Netzwerke, Fanclubs,

Ich habe von 1964 - 1974 bei den Lowen Fuliball gespielt.
Danach habe ich aktiv und spater als Trainer in verschiedenen
) T Munchner Vereinen meine FuRRball-Leidenschaft gelebt. Meine
sportliche Tatigkeiten, etc.) | aktive FuBball Zeit habe mit 46 Jahren beendet. Meine
Leidenschaft zum Ful3ball - explizit zu meinen Lowen - hat
immer in mir gelebt.




Ziele, Motivation

Weshalb moéchten Sie in
den Verwaltungsrat
gewahlt werden

Was mochten Sie mit
Ihrer Tatigkeit im
Verwaltungsrat erreichen?
Wie / in welchem Umfang
/ auf welchem Gebiet
mochten Sie die Interessen
des Vereins durch lhr
Ehrenamt vertreten?

Interne Querelen und Unstimmigkeiten durfen in Zukunft nicht
in der Offentlichkeit ausgetragen werden. Wir missen als
Einheit auftreten.

Wir bewegen uns aus meiner Sicht seit langerer Zeit auf einem
falschen Weg.

Wir mussen wieder in die Kommunikation mit unserem Investor
gehen und dies fuhrt nur Uber personliche Gesprache. Leider
werden von BEIDEN Seiten immer nur gegenseitige
Schuldzuweisungen propagiert.

Was ich Uberhaupt nicht akzeptieren kann, ist der respektlose
und nicht wertschatzende Umgang mit einzelnen Personen. Da
geht es leider nicht um unseren Verein, sondern um
personliche Befindlichkeiten. Das darf und kann nicht sein.

Ob ich, wie aus der Vereinsatzung zu lesen, eine angesehene
Person bin kann und mdchte ich nicht beurteilen. Bilden Sie
sich ein eigenes Urteil ob ich dazu geeignet bin. Ich wurde
mich sehr freuen, wenn ich zu einer besseren Lowenzukunft
beitragen konnte.

Mit freundlichem Lowengrul3,

Toni Dilger




MITGLIEDERVERSAMMLUNG 2024

Kandidatur fiir den Verwaltungsrat
(Steckbrief 3 von 3)

Hiermit nehme ich den Wahlvorschlag zur Kandidatur fiir den Verwaltungsrat des TSV Miinchen von 1860
e.V. an und erkldre mich zur Ubernahme des Amts bereit.

Mit meiner Kandidatur versichere ich, im Falle der Wahl in den Verwaltungsrat des TSV Miinchen von 1860
e.V. jederzeit wahrend meiner Amtszeit die jeweils glltige Satzung zu respektieren und die Interessen des
Vereins zu vertreten und zu wahren.

Insbesondere werde ich wahrend meiner gesamten Amtszeit die Satzungen und Ordnungen des DFB in
ihrer jeweiligen Fassung, insbesondere die DFB-Satzung, DFB-Spielordnung, DFB-Rechts- und
Verfahrensordnung, DFB-Schiedsrichterordnung, DFB-Jugendordnung, DFB-Trainerordnung und die
Durchfiihrungsbestimmungen Doping mit den dazu erlassenen sonstigen Aus- und
Durchfiihrungsbestimmungen sowie die Satzungen, Statuten und Ubrigen Ordnungen der jeweiligen Liga-,
Regional- und Landesverbande, die ihrerseits Mitglieder des DFB sind, sowie die Entscheidungen und
Beschliisse derer zustandigen Organe und Beauftragten respektieren und befolgen, soweit dies mit den
Vorschriften der Abgabenordnung lber steuerbegiinstigte Zwecke vereinbar ist. (entspr. Ziffern 4.2 und 4.3
der Vereinssatzung).

Ich bestatige, dass samtliche Angaben vollstdandig und wahrheitsgemald sind.
Mir ist bewusst, dass die Zulassung zur Wahl vom Prifungsergebnis des Wahlausschusses hinsichtlich der

von der Vereinssatzung geforderten Vorgaben zur Wahlbarkeit und Eignung (Ziffer 15.6.2) abhangig ist. Ort,

Datum (01,03.2024

Unterschrift:

Bitte speichern Sie den Steckbrief ab und senden ihn unterzeichnet bis zum Ende der Bewerbungsfrist
bevorzugt per E-Mail im PDF-Format einschlieBlich Passfoto an wahlausschuss@tsv1860.org oder per Fax
an 089/55067588 oder per Post an TSV Miinchen von 1860 e.V., Wahlausschuss, Griinwalder StraRe 114,
81547 Miinchen.






