TSVMUNCHEN VON1860E.\V.

MITGLIEDERVERSAMMLUNG 2026

Kandidatur fiir den Verwaltungsrat
(Steckbrief1von 3)

Bitte ein Portraitfoto
seperat als Anhang in der
E-Mail senden oder der
Post beilegen!

Name, Vorname Nikolaus Schrenk

Alter zum Zeitpunkt der

Mitgliederversammlung s

Mitglied in der Abteilung FuBball

Mitglied seit 01.07.1998, Mitglied auf Lebenszeit
Vorgeschlagen von Philipp Schrenk

(aktuell ausgeiibter) Beruf

Geschaéftsfuhrer eines Krankenhauses & und Geschaftsfiuhrer eine IT Firma

Tatigkeitsprofil

(Ausbildung, ehemalige
Tatigkeiten, ehemalige/aktuelle
Ehrenamter, Engagement in
Vereinen, Politik, etc.)

Ausbildung: Finanzwirt und Controller (IHK)
mehr als 20 Jahre im Bereich Compliance, Revision,
Strategieentwicklung und Unternehmensfiihrung téatig

seit 5 Jahren Geschéftsfiihrer in einem Konzern des kommunalen
Gesundheitswesen tatig

- Geschéftsfuhrer der Konzern-eigenen IT Gesellschaft
- Geschéftsfiihrer eines Krankenhauses in Ingolstadt
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Kompetenz(en)

Gem. Ziffer 13.1Abs. 2 der
Vereinssatzung sollen Mitglieder
des Verwaltungsrats angesehene
Personen sein, die aufgrund ihrer
Kenntnisse und Erfahrungen in der
Lage sind, dem Verein beratend in
rechtlichen, wirtschaftlichen,

sportlichen, sport- und

Kreuzen Sie Ihren Kompetenzbereich / Ihre Kompetenzbereiche an:

[JRechtliche Kompetenz

1 Wirtschaftliche Kompetenz
[OSportliche Kompetenz

[ Sportpolitische Kompetenz
AFanpolitische Kompetenz

Bitte erlutem Sie die Hintergriinde zu Ihrem Kompetenzbereich / lhren
Kompetenzbereichen:
Wirtschaftliche Kompetenz: mein beruflicher Werdegang hat
immer mit Finanzen, auch in letzt-verantwortlicher Position als
Geschéftsfithrer zu tun. Durch meine Téatigkeit habe ich auch tiefe

fanpolitischen Belangen sowie isse im Steuer- und Gemeinniitzigkeitsrecht.
AR R e Kenntnisse im Steuer- un g
zu stehen. Bitte erlautern Sie, wie Sie Ihren Kompetenzbereich / lhre Kompetenzbereiche im

Verwaltungsrat einbringen mdchten:

aktive Mitarbeit in meinen Bereichen. Mit meiner Erfahrung kann

ich auch Konsens erzeugen und vermittelnd einwirken.

Kompetenzen, Kontakte, Ich kenne als Mitarbeitender in einem kommunalen Konzern die
Interessen politischen Stakeholder und auch in Ministerien in Oberbayern /

(z.B. Netzwerke, Fanclubs,
sportliche Tatigkeiten, etc.)

Bayern.
Ich bin in keinem organisierten Fan Club, tber die vielen Jahren

Ziele, Motivation

e Weshalb méchten Sieinden
Verwaltungsrat gewahit
werden?

o Was mdchten Sie mit lhrer
Tatigkeit im Verwaltungsrat
erreichen?

e Wie/inwelchem Umfang / auf
welchem Gebiet méchten Sie
die Interessen des Vereins
durch lhr Ehrenamt vertreten?

a: warum Verwaltungsrat: ich méchte gerne nach so langer Zeit als
Mitglied mich auch aktiv beim TSV 1860 einbringen.

B: meine Ziele beim TSV 1860: der TSV 1860 soll sich in allen
Sparten weiterentwickeln kénnen. Das Augenmerk liegt auf dem
Profifussball in Giesing. Eine klare Strategie fiir den Gesamtverein
mdéchte ich mit-entwickeln, die eine langfristige Perspektive
aufzeigt.

C: Vertretung des TSV 1860: ich vertrete den TSV 1860 dort, wo es
gebraucht wird und wo ich meine Starken am besten einbringen
kann. Alles nur in Zusammenarbeit und Abstimmung mit den
andern Verwaltungsraten.




